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研究院素质教育研究所组建获批王永波同志拟任所长 

2014 年 11 月 17 日省委宣传部社科联、省民政厅分别同意备案，组建

素质教育研究所，经研究院党委会研究，决定王永波同志拟任所长（试用

期一年），研究所主要职能是素质教育研究、学术交流和承担研究院下达的

其他工作，研究院财务独立核算，人事归研究院统一代管。（办公室供稿） 

研究院官方网站于上周起试运行 

2014 年 11 月 20 日我院官方网站“山东省现代教育科学研究院” 

http://sdjky.weifang.gov.cn 开始试运行，网站上线后实现网上办公、网

上备案、网上交流、信息发布、学术交流、科研动态、党务党建、单位互

动、数据查询等功能，基本实现了和继续教育公共服务平台的有效分工，

实现了政务和业务分离，服务更加全面。（网络信息化处供稿） 

今年底前研究院将逐步实现直属分院和研究所全面建设工作 

按照研究院统一规划，12 月底前基本实现 7 个直属分院和 6 个专业研

究所的组建工作，为中心今后全面发展奠定人才支撑，可有效缓解研究院

现存任务重、工作量大和政所混合的局面。（组织人事处供稿） 

明年春季毕业生档案组建工作基本完成高校验收工作圆满结束 

明年春季毕业生档案整理工作和毕业信息上报核对工作于上周结束，



 

 

至此 2015 春季毕业生毕业手续圆满结束，档案组建工作顺利通过潍坊学院

继续教育学院验收，试卷整理工作也将于近期完成。（继续教育办公室供稿） 

明年春季起我院拟招聘事业岗位和业务岗位工作人员 15人 

按照研究院人事配置和实际工作需要，经报省委宣传部社科联和省民

政厅备案，我院明年春季拟招聘事业管理岗位 5个，业务管理岗位 10个，

涉及院办公室、组织人事处、网络信息化处、继续教育办公室、《山东继续

教育》编辑部、研究生实践教学中心和学术交流中心。（组织人事处供稿） 

研究院特聘研究员工作顺利结束共聘任博士以上学位研究院 20 人 

按照《研究院关于聘请特约研究员的通知》（鲁教科院【2014】4 号）

文件精神，经过自愿报名，专家审查和人才筛选，我院今年共聘任博士生

导师 2人，副高以上职称全部达到博士学位 18人，为研究院科技创新研究

注入新鲜血液，为有效促进我院可持续发展增加动力。（组织人事处供稿） 

本周六周日我院 2015 级 MBA 学员开始第一轮考前培训工作 

经过研究院统一安排，我院 2015 级 MBA 学员将于本周六周日参加第一

轮考前培训工作，培训全部采取大课时授课办法，通过省内知名教授知识

点串联，可为考生提供最新考试动态。（研究生实践教学中心供稿） 

我院试点教育管理和汉语言文学教育专业本科段招生工作全面开始 

经过反复市场论证，研究院试点的两个本科专业将于本周起全面实施

招生工作，专升本考生首次允许在读专科生报考，通过考试专科毕业的同

时即可拿到曲阜师范大学主考的本科学历，有效解决了专科毕业后才可升

本科的短板，通过本科段专业学习，毕业后选择性更多，就业竞争力更有

优势。（继续教育办公室供稿） 

 


